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PROCESOS MISIONALES

. FORMATIVAS Y ACADEMICAS

-Educacién Formal*.
-Educacioén Virtual.
-Escuela de Formacién Empresarial.

‘ EXTENSION

-Educacién Continuada.
-Proyectos Especiales.
-Experiencia Empresarial.

. INVESTIGACION

-Investigacion Aplicada y Transferencia*.

PROCESOS ESTRATEGICOS PROCESOS DE CONTROL

-Direccionamiento Institucional. -Gestién de Cumplimiento.
-Planeacion y Aseguramiento.

PROCESOS DE APOYO

Académico Administrativo
-Admisiones, Registro y Control. -Mercadeo y Comunicaciones.
-Bienestar Universitario y Graduados. -Comercial.
-Permanencia Estudiantil. -Contable Financiero.
-CRAI. -Talento Humano.
-Compras.
-Gestién de Tecnologia.
-Infraestructura.

-Servicios Administrativos.
-Asuntos Juridicos.

*No hace parte del alcance de certificacion



Gestion Integral

Calidad

Promover una cultura orientada al mejoramiento continuo de los
procesos y la toma de decisiones basadas en la gestion de
riesgos, para la satisfaccion de nuestros grupos de interes.

Seguridad y Salud en el Trabajo

Garantizar ambientes de trabajo seguros y saludables, como un
movilizador del bienestar integral en nuestra comunidad
universitaria.

Seguridad de la Informacién

Velar por la seguridad de la informacion en sus tres pilares:
confidencialidad, integridad y disponibilidad.

Ambiental

Fomentar la estrategia para prevenir, mitigar y minimizar los
impactos ambientales procedentes de las actividades vy
procesos.
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